
 
โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ อ ำเภอย่ำนตำขำว จังหวัดตรัง 
 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำตรัง กระบี่ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

  

 

 

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 



                                                         

                                                             ค ำน ำ 
      รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ 
ได้จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ของโรงเรียน 
ตรังรังสฤษฎ์ ครั้งนี้ ส าเร็จได้ด้วยดีจากความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ข้าราชการครู 
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ จึงขอขอบคุณผู้ที่เก่ียวข้อง ไว้ ณ โอกาสนี้  
 
 

                  โรงเรียนตรังรงัสฤษฎ์ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สำรบัญ 

 

เรื่อง หน้า 
รายละเอียดข้อมูลที่ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 
รายละเอียดของแผนงานการใช้งบประมาณโครงการที่ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และ  รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566                                                                                        

๑1 
 

แบบประเมินโครงการ/ปัญหา/อปสรรค/ข้อเสนอแนะ ๒๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ ตั้งอยู่เลขที่ ๑ หมู่ที่ ๒ ถนนตรัง-ปะเหลียน ต าบลทุ่งค่าย อ าเภอย่านตาขาว  

จังหวัดตรัง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ โทรศัพท์ ๐-๗๕๒๘-๐๒๒๙  
E-mail : trangrangsarit@gmail.com Website : www.trsarit.ac.th เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษา ปี
ที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ เนื้อที่ ๒๙ ไร่ ๙๑ ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการมี ๑๓ หมู่บ้าน ได้แก่               
บ้านทุ่งหม้าย บ้านทุ่งค่าย บ้านควนยาง บ้านควนยวน บ้านควนเคี่ยม บ้านป่าแก่ บ้านตกเขา บ้านคลองล าเลียง 
บ้านท่าด่าน บ้านเขาไม้แก้ว บ้านหนองชวด บ้านทุ่งกระบือ และบ้านตะเคียนหลบฟ้า 

 

๑.๒ ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ ได้แยกออกมาบริหารด้วยตนเองเมื่อวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๔๐ ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ มีพ้ืนที่ ๒๙ ไร่ ๙๑ ตารางวา ซึ่งเป็นที่ดินราชพัสดุหมายเลขทะเบียนตง.๒๘๓ เนื้อที่ ๑๑ ไร่ 
๘๖ ตารางวา พร้อมอาคารเรียน ๑ หลังของโรงเรียนบ้านทุ่งค่าย และที่ดินวัดชัยภูมิสถิตย์ เนื้อที่ ๑๘ ไร่                
๕ ตารางวา 
 วันที่ ๑๘ สิงหาคม ๒๕๔๐  นายวีระยุทธ  ธนทวี  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนน้ าผุด มาปฎิบัติหน้าที่ใน
ต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์  ซึ่งนับว่าเป็นผู้บริหารโรงเรียนคนแรกของโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ 
 ปัจจุบันโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก  เปิดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีนักเรียน จ านวน 244 คน ผู้อ านวยการโรงเรี ยน 1 คน                             
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 1 คน มีครูประจ าการ 18 คน พนักงานราชการ 2 คน ครูอัตราจ้าง 5 คน ครูผู้ทรงคุณค่า
แห่งแผ่นดิน 1 คน เจ้าหน้าที่ธุรการ ๑ คน พนักงานขับรถ 1 คน  คนสวน 1 คน แม่บ้าน 1 คน  ภายใต้การ
บริหารงานโดย นางวรรณ์ลี  ศรีชัย  ผู้อ านวยการโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ 

 

 

ส่วนที่ 1 บทน ำ 
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๒ 
ตรำประจ ำโรงเรียน 
 

 
 
 

รูปค่ายทหาร หมายถึง เข้มแข็ง อดทน ซื่อสัตย์ 
รูปต้นหว้า    หมายถึง แหล่งที่มีป่าธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ 

สีประจ ำโรงเรียน ม่วง – ขาว 
อักษรย่อของโรงเรียน  ต.ร. 
ค ำขวัญประจ ำโรงเรียน   เรียนดี กิจกรรมเด่น เน้นคุณธรรม น าพัฒนา 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน   สร้างนิสัยใฝ่ดี  ใฝ่รู้ สู่เศรษฐกิจพอเพียง 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน     แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  สู่การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน 

๑.๓ ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ  
1) จ ำนวนบุคลำกร ณ วันที่ ๑ ตุลำคม ๑๕๖๔ 

ประเภท จ ำนวนแยกตำมเพศ รวม 
ชำย หญิง 

ผู้บริหาร - ๒ ๒ 
ข้าราชการครู ๓ ๑๕ 18 
พนักงานราชการ - ๒ ๒ 
ครูอัตราจ้าง ๒ ๓ ๕ 
เจ้าหน้าที่สนับสนุนอื่นๆ ๒ ๒ ๔ 
รวมทั้งสิ้น ๗ ๒๔ ๓๑ 

 

 2) ข้อมูลผู้บริหำร 
๒.๑ ผู้อ านวยการโรงเรียน   

   นางวรรณ์ลี ศรีชัย วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 
สาขาการบริหารการศึกษา โทรศัพท์ 095 – 4902873 E-mail : nu_wan362@hotmail.co.th    
ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ ตั้งแต่วันที่ 17 สิงหาคม พ.ศ. 2563  จนถึงปัจจุบัน 
 

  ๒.๒ รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ๑ คน 
 นางนราวัลลภ์ ทองพันธ์ วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.)   
สาขาการบริหารการศึกษา โทรศัพท์ ๐๘6 – 8978275 E-mail : narawanlee@gmail.com     
ด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2559 จนถึงปัจจุบัน 
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3) ข้อมูลครูและบุคลำกร         ๓ 
       ประเภทข้ำรำชกำรครู 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล อำย ุ วิทยฐำนะ วุฒิ วิชำเอก กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

1. นางวิภาพร รองเดช 59 ช านาญการ อ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 
2. นางอารีรัตน์        แสงรัตน ์ 58 ช านาญการ ค.บ. บรรณารักษ์ศาสตร ์ ภาษาไทย(บรรณารักษ์) 

3. นางวรรณนภิา ทองหนัน 58 ช านาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 
4. นางเกษรา ข่ายม่าน 53 ช านาญการพิเศษ วท.บ. เคม ี วิทยาศาสตร ์
5. นางสาววิจิตรา มณีโชต ิ 52 ช านาญการพิเศษ กศ.บ. วิทยาศาสตร์เคม ี วิทยาศาสตร ์
6. นางสาวญาณิตา อึ่งทอง 50 ช านาญการพิเศษ ค.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร ์
7. นางอริยา ทองโอ 50 ช านาญการพิเศษ วท.บ. วิทยาการ

คอมพิวเตอร ์
การงานอาชีพฯ 

8. นายวิสูตร คงเพิ่ม 49 ช านาญการพิเศษ วท.บ. วิทยาศาสตร์การ
กีฬา 

สุขศึกษา พลศึกษา 

9. นางสาวเบ็ญจว
รรณ 

เนตรทิม 49 ช านาญการ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

10. นางสาวสิริทร โพชสาล ี 47 ช านาญการ วท.บ. ชีววิทยาประยุกต ์ วิทยาศาสตร ์
11. นางพูนสุข นุชม่วง 47 ช านาญการ ค.บ. เคม ี วิทยาศาสตร ์
12. นางสิริเสาวภาคย์ ขวัญเมือง 45 ช านาญการพิเศษ ศศ.ม. ไทยคดีศึกษา ศิลปะ 
13. นางวิภาดา จิ้วตั้น 44 ช านาญการพิเศษ วท.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์
14. นายสนั่น มักอาน 43 ช านาญการ วท.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์
15. นางสาววิฉุณีย ์ เกียงเอีย 41 ช านาญการ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาศาสตร ์
16. นายเกษม บิลรัตน์แก้ว 40 ช านาญการ ร.บ. รัฐประศาสนศาสตร ์ สังคมศึกษาฯ 
17. นางสาวณัฐกานต์ จงขจรวงศ์ 29 - กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
18. นางสาวอญัชัน มาศวิวัฒน ์ 29 - ศษ.บ. ภาษาอังกฤษศึกษา ภาษาต่างประเทศ 
 
 ประเภทพนักงำนรำชกำร / ครูอัตรำจ้ำง / เจ้ำหน้ำที่สนับสนุนอ่ืนๆ 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล อำย ุ วุฒิ วิชำเอก กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ จ้ำงด้วยเงิน 

1. นางสาวสุวิมล แก้วเพ็ง 30 ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ งบประมาณ สพฐ. 
2. นางสาววิมลทพิย์ อรรถรัฐ 28 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย งบประมาณ สพฐ. 
3. นายธีระศักดิ ์ ศรียันต ์ 28 ร.บ. การบริหารรัฐกิจ ครูพี่เลีย้งเด็กพิการ เงินโรงเรียน 
4. นางสาวนลินสัม ์ บุณโยดม 28 อ.บ. ภาษาจีน ภาษาต่างประเทศ เงินโรงเรียน 
5. นางสาวฟาโรซา เอ็มเอ็ม 26 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

เพื่องานบริการ 
ภาษาต่างประเทศ เงินโรงเรียน 

6. นายธีระยุทธ แก้วดี 26 ศป.บ. นาฏยรังสรรค ์ ศิลปะ เงินโรงเรียน 
7. นางสาวปฏิญญา อรรถรัฐ 23 วท.บ. วิทยาศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ฯ เงินโรงเรียน 
8. นางสาวศรีวด ี เชยผอม 37 บธ.บ. การบัญชี เจ้าหน้าท่ีธุรการ งบประมาณ สพฐ. 
9. นายเกรียง สีสายทอง 56 - - พนักงานขับรถ งบประมาณ สพฐ. 

10. นายโพธิ์ศักดิ ์ ผกแก้ว 46 - - นักการ เงินโรงเรียน 
11. นางวิไล ศรีศักดิ ์ 62 - - แม่บ้าน เงินโรงเรียน 
 



๑.๔ ข้อมูลนักเรียน          ๔ 
 จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564   รวม 244 คน  (ข้อมูล  ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564) 
 

ระดับชั้นเรียน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 
รวม

ทั้งสิ้น 
จ ำนวนห้อง 2 3 3 2 1 2 13 

เพศ 
ชำย 23 23 32 23 3 15 119 
หญิง 19 26 25 22 17 16 125 

รวม 42 49 57 45 20 31 244 
เฉลี่ยต่อห้อง 21 16 19 22 20 15 - 

 

 
 
๑.๕ อ ำนำจหน้ำที่ของโรงเรียน 
 โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึ กษาตรัง กระบี่  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาให้กับนักเรียน  ๒ ระดับ คือ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดกระบวนการเรียนรู้โดยส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและการอ านวยความสะดวก ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ 
รวมทัง้ใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนการสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้สื่อการเรียนการสอน
และวิทยาการประเภทต่างๆ สนับสนุนให้วัดและประเมินผลตามรูปแบบที่เหมาะสม โดยค านึงถึงความสามารถ
ของบุคคลเพื่อตอบสนองผู้เรียนทีม่ีความแตกต่างกัน มุ่งเน้นด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้เรียน โดยการให้ครูผู้สอน
ทุกคนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็ น
ตามหลักสูตร มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนอย่างต่อเนื่องโรงเรียน 
นอกจากนี ้โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์มีบทบาทหน้าที่ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ คือ 
 

0 20 40 60 80 

ม.1 

ม.2 

ม.3 

ม.4 

ม.5 

ม.6 

เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดัชั้น ม.1 - ม.6  
ปีกำรศึกษำ 2563 - 2565 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2562 



            ๕ 
๑) จัดท านโยบายแผนพัฒนาการศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ 
๒) จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ 
๓) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๔) จัดการเรียนการสอน จัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม

กระบวนการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองของผู้เรียน 
๕) ออกระเบียบข้อบังคับต่างๆรวมทั้งระเบียบและข้อบังคับท่ีเกี่ยวกับการบริหารจัดการศึกษา 
๖) ก ากับ ติดตาม ประเมินผลงานตาม แผนงานโครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการ

พิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินงานทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๗) ประสานการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้และจัดหา

ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของโรงเรียน ทั้งที่เป็นราชพัสดุและทรัพย์สินอ่ืนๆ ตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนด 

๘) จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพการศึกษา
จากหน่วยงานภายนอก รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

9) ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันอื่นๆในชุมชนและท้องถิ่น 
10) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการภายใน หรือตามที่ได้รับมอบหมาย และตามที่กฎหมายก าหนดให้ 

 

๑.๖ ภำระงำน/ปริมำณงำน 
 โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีรายละเอียดปริมาณงาน ดังนี้ 

 ๑) จัดการศึกษาให้กับนักเรียน ๒ ระดับคือ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑ – ม.3) และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔ – ม.6) 

๒) จ านวนนักเรียน ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564 จ านวน 244 คน 
๓) ระยะทางจากโรงเรียนถึงส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 18 กิโลเมตร 
๔) งานด้านการบริหารและการจัดการ โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ แบ่งการบริหารงานเป็น 5 ฝ่าย ดังนี้ 

(1) ฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร  มีหน้าที่ ด าเนินงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านวิชาการของ 
สถานศึกษา ได้แก่ การวางแผนงานด้านวิชาการ การพัฒนาหรือการด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการ 
พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา การพัฒนา 
กระบวนการเรียนรู้ การวัดผล ประเมินผลและด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาในสถานศึกษา การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ การนิเทศการศึกษา การแนะแนว การส่งเสริม
ชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา  และองค์กร
อ่ืน การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน สถานประกอบการและสถาบัน
อ่ืนที่จัดการศึกษา การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา การคัดเลือกหนังสือ
แบบเรียนเพ่ือใช้ในสถานศึกษา การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา การจัดท าส ามะโนผู้เรียน และการ
รับนักเรียน 



          ๖ 
(2) ฝ่ำยบริหำรงำนงบประมำณ  มีหน้าที่ ควบคุม ดูแล ติดตามตรวจสอบ และประเมินผล  

การบริหารงบประมาณของสถานศึกษา การวางแผนและนโยบายของสถานศึกษา มุ่งเน้นความเป็นอิสระในการ
บริหารจัดการให้มีความคล่องตัวโปร่งใส ตรวจสอบได้ ยึดหลักการบริหารมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  และบริหาร
งบประมาณแบบมุ่งผลงานให้มีการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายได้จาก
บริการมาใช้บริหารจัดการเพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา ส่งผลให้เกิดคุณภาพที่ดีขึ้นต่อผู้เรียน ควบคุมดูแลการ
พัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ ดูแลงานสวัสดิการร้านค้าของโรงเรียน ควบคุมดูแล งานส านักงานฝ่าย
บริหารงบประมาณ ส่งเสริมการท างานของคณะกรรมการตรวจสอบด้านต่างๆ ของฝ่ายบริหารงบประมาณ 
ควบคุมดูแลการจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร วางแผน ด าเนินงานฝ่ายบริหารงบประมาณ ก าหนดวิธีการ
และติดตามผลการด าเนินงานให้เกิดผลดีต่อส่วนรวม และสร้างขวัญก าลังใจแก่บุคลากรในฝ่าย วางแผนและจัดให้
มีการรวบรวมข้อมูล สถิติ เกี่ยวกับงานบริหารงบประมาณ ระบบควบคุมภายในสถานศึกษา ป้องกัน แก้ปัญหา
และน าข้อมูลไปใช้ในการ พัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(3) ฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล  มีหน้าที ่วางแผนอัตราก าลังและก าหนดต าแหน่ง  สรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง  เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  ส่งเสริมระเบียบวินัยและงานสวัสดิการ 

(4) ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป  มีหน้าที่ ด าเนินงานธุรการ งานพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ  ประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา  จัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร  ดูแลอาคาร
สถานที่และสภาพแวดล้อม  ส่งเสริมประสานงานการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ระดม
ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  ประชาสัมพันธ์งานการศึกษา  ส่งเสริมและสนับสนุนและประสานงานการศึกษาของ
บุคคล  ชุมชน  องค์กร  หน่วยงานและสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา  ประสานราชการกับหน่วยงานต้นสังกัดและ
หน่วยงานอื่น  บริการสาธารณะ และงานที่ไม่ได้ระบุไว้ในงานอ่ืน 

(5) ฝ่ำยบริหำรงำนกิจกำรนักเรียน  มีภาระงานในความรับผิดชอบ  คือ  ส่งเสริมกิจกรรม
นักเรียน  ส่งเสริมประชาธิปไตย  กิจกรรมทัศนศึกษา  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ส่งเสริมวินัยนักเรียน                 
งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  งานปกครอง งานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.งานส่งเสริมกิจการ
นักเรียน 
2.งานระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 
3.งานส่งเสริมวนิัยและ
พฤติกรรมนกัเรียน 
4.งานส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
5.งานส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
6.งานสถานศกึษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติด และ
อบายมุข 

1.งานวางแผน
อัตราก าลังและก าหนด
ต าแหน่ง 
2.งานสรรหาการบรรจุ
แต่งต้ัง 
3.งานเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
4.งานติดตามการ
ปฏิบัติราชการและสิทธ ิ
ประโยชน์ของ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

1.งานสารบรรณ 
2.งานบริการโสต 
ทัศนศึกษา 
3. งานอาคารสถานที่
และสภาพแวดล้อม 
4. งานประชาสัมพันธ์
การศึกษา 
5. งานโภชนาการ
โรงเรียน 
6. งานชุมชนสัมพันธ ์
7. งานเลขานุการ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
8. งานอนามัย
โรงเรียน 
9. งานบริการ
สาธารณูปโภค 
 
 
 

1. งานบริหารหลกัสูตร
สถานศกึษา 
2. งานนเิทศการศกึษา 
3. การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 
4. งานทะเบียนวัดผล
ประเมนิผล และเทียบโอน 
5. งานห้องสมุด 
6. งานส ามะโนผูเ้รียนและ
รับนักเรียน 
7. งานแนะแนว 
8. งานกลุม่สาระ 8 กลุ่ม 
9. งานกจิกรรมนกัเรียน 
10.งานปรับปรุงพัฒนา
ระบบการเรียนรู ้
11.งานพัฒนาสือ่
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
12.งานส่งเสรมิชุมชนทาง
วิชาการ 
13.งานส่งเสรมิประสาน 
งานการศึกษานอกระบบ 
14. งานพัฒนาระบบ
ประกนัคุณภาพภายใน
สถานศกึษา 
 
 
 

1. งานแผนงาน 
2. งานบริหารการเงิน 
3. งานบริหารบัญช ี
4.งานบริหารพัสดุและ
สินทรัพย์ 
5. งานพัฒนาระบบ
เครือข่ายสารสนเทศ  
6. งานตรวจสอบภายใน 
7. งานระดมทรัพยากร
และการลงทุนเพื่อ
การศึกษา 
8. งานจัดระบบบริหาร
และพัฒนาองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            ๗ 
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน   

 
รองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน 

ฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร 
ฝ่ำยบริหำรงำน
งบประมำณ ฝ่ำยบริหำรงำนบคุคล ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

ฝ่ำยบริหำรงำน 
กิจกำรนกัเรียน 

นักเรียน / ครู /ผู้ปกครอง 



๑.๗ โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ        ๘ 
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนตรังรังสฤษฎ์  ก าหนดกรอบโครงสร้าง ดังนี้ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ / 
กิจกรรม 

เวลำเรียน 

ระดับมธัยมศึกษำตอนต้น ระดับมธัยมศึกษำตอนปลำย 

ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม.4-6 
 กลุ่มสาระการเรียนรู ้  
     ภาษาไทย 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 
     คณิตศาสตร ์ 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 
     วิทยาศาสตร ์ 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 
    สังคมศึกษา ศาสนา  
    และวัฒนธรรม 
- ประวัติศาสตร ์
 
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
- หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และ
การด าเนินชีวิตในสังคม 
- เศรษฐศาสตร ์
- ภูมิศาสตร ์

160 
(4 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 
 

120 
(3 นก.) 

160 
(4 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 
 

120 
(3 นก.) 

160 
(4 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 
 

120 
(3 นก.) 

320 
(8 นก.) 

80 
(2 นก.) 

 
 

240 
(6 นก.) 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

80 
(2นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

120 

(3 นก.) 
ศิลปะ 80 

(2นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
120 

(3 นก.) 
    การงานอาชีพและ 
     เทคโนโลย ี

80 
(2นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

120 

(3 นก.) 
    ภาษาต่างประเทศ 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 
รวมเวลำเรียน (พ้ืนฐำน) 880 

(22 นก.) 
880 

(22 นก.) 
880 

(22 นก.) 
1,640 

(41 นก.) 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 120 120 160 400 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
 

440 
(11 นก.) 

400 
(10 นก.) 

400 
(10 นก.) 

2,460 

หน้าที่พลเมือง(เพิ่มเติม) 40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

80 
(2 นก.) 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 
1,440 ชัว่โมง/

ปี 
1,400 ชัว่โมง/

ปี 
1,440 ชัว่โมง/

ปี 
4,500 

ชั่วโมง/ป ี

 
             
 
 
 



                                                                                                                            ๙ 
๑.๘ ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 
 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเกษตรกร มีประชากรประมาณ ๖,๕๐๐ คน 
บริ เวณใกล้ เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ สวนพฤกษศาสตร์ ทุ่ งค่าย ศูนย์วิทยาศาสตร์ เ พ่ือการศึกษา                 
จังหวัดตรัง ศูนย์วิจัยโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ ศูนย์เพาะเลี้ยงพันธุ์พืชจังหวัดตรัง และบริษัทแพลนทอยคลีเอชั่น 
อาชีพหลักของชุมชน คือ ท าสวนยางพารา ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่
รู้จักโดยทั่วไป คือ การท าอิฐดินเผา การจักสานเครื่องจักสาน ท าสวนยางพารา   
 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อาชีพหลัก คือ ท าสวนและรับจ้างทั่วไป 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๕๐,๐๐0 บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว ๓ คน 

๑.๙ โอกำสและข้อจ ำกัดของโรงเรียน 
     โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง เป็นสถานที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
เนื่ องจากมีแหล่ ง เรียนรู้ ในชุมชนที่ ส าคัญได้แก่  น้ าตกน้ า เค็ม (นบยักษ์ )  สวนพฤกษศาสตร์ทุ่ งค่ าย                           
ศูนย์วิทยาศาสตร์เ พ่ือการศึกษาตรัง ศูนย์โรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ สวนนวคุณ (เศรษฐกิจพอเพียง) 
ศูนย์เพาะเลี้ยงพันธุ์พืชจังหวัดตรัง องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งค่าย พิพิธภัณฑ์โบราณสถานบ้านคีรีรัตน์ และ
บริษัทแพลนทอยคลีเอชั่น ซึ่งผลิตของเล่นส าหรับเด็ก ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
ของโรงเรียนเป็นอย่างดี และให้การสนับสนุนงบประมาณในการบริหารจัดการของโรงเรียน มีความเชื่อถือและ
ไว้วางใจในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน แต่ด้วยโรงเรียนตั้งอยู่ในเขตรอยต่อระหว่างอ าเภอเมือง และอ าเภอย่าน
ตาขาว ซึ่งขนาบด้วยโรงเรียนขนาดใหญ่/ใหญ่พิเศษของจังหวัดตรัง การคมนาคมที่สะดวกส่งผลให้โรงเรียนมี
จ านวนนักเรียนที่ลดลง จึงท าให้โรงเรียนมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณในการบริหารจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



             ๑๐ 

 
 

วิสัยทัศน์  

โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ผู้เรียนมีนิสัยใฝ่ดี ใฝ่รู้ ใช้สื่อเทคโนโลยียุคไทยแลนด์ 
4.0 อย่างสร้างสรรค์ ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภูมิใจในความเป็นไทย และก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาอย่างทั่วถึงและตรงตามศักยภาพ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ และมาตรฐานสากล 
3. ส่งเสริมและพัฒนา ประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามระบบประกันคุณภาพ 
4. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาและ

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
6. ส่งเสริมพัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วมกระจายอ านาจและความรับผิดชอบ 
7. ส่งเสริมการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และภูมิใจในความ เป็นไทย 
8. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 เป้ำประสงค์  
1. นักเรียนในเขตบริการทุกคนต้องได้รับการศึกษาขึ้นพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 
2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
4. ครู ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะที่เหมาะสมและมีวัฒนธรรมการท างานที่

มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
5. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพเป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาสู่

คุณภาพมาตรฐานระดับสากล 
6. ครูและนักเรียน มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ 
7. การท างานเน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วมกระจายอ านาจและความรับผิดชอบสู่สถานศึกษา 
8. ครูและนักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิใจในความเป็นไทย 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์

 
 

ส่วนที่ 2   ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ 



            ๑๑ 

 

กำรวิเครำะห์งบประมำณส ำหรับกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 256๕                   
โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ อ ำเภอย่ำนตำขำว จังหวัดตรัง 

1. เงินอุดหนุนรำยหัว 
 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน(คน) งบประมำณ รวมทั้งสิ้น 
มัธยมศึกษาตอนต้น 158 3,500 553,000 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 103 3,800 391,400 
Top Up 261 ๑,๐๐๐ 261,๐00 
เงินอุดหนุนรายหัวคงเหลือ ปีงบประมาณ 256๔   ๓๙๒,๖๑๓.๒๕ 

รวมทั้งสิ้น   1,205,400.25 
 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียนตำมนโยบำยเรียนฟรี 
 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน(คน) งบประมำณ รวมทั้งสิ้น 
มัธยมศึกษาตอนต้น 158 ๘๘๐ 139,040  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 103 ๙๕๐ 97,850 

รวมทั้งสิ้น    236,890  

๓. เงินบ ำรุงกำรศึกษำ  
 

 
ระดับชั้น 

จ ำนวน
นักเรียน
(คน) 

งบประมำณ  
รวมทั้งสิ้น ภำคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ 

(ปรับลดตามสถานการณ์โควิด) 
ภำคเรียนที่  
๑/๒๕๖๕ 

มัธยมศึกษาตอนต้น ห้องเรียนพิเศษ  ๕๗ ๑,๕๐๐ ๑,๘๐๐ 188,100 
มัธยมศึกษาตอนต้น ห้องเรียนปกติ ๙๑ ๘๐๐ ๑,๐๐๐ 163,800 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 89 ๘๐๐ ๑,๐๐๐ 160,200 
เงินคงเหลือปีงบประมาณ 2565    290,746 

รวมทั้งสิ้น    802,846 

รวมงบประมำณข้อ ๑ – ๓ 
 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน 
๑. เงินอุดหนุนรายหัว 1,205,400.25 
๒. เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามนโยบายเรียนฟรี 236,890 
๓. เงินบ ารุงการศึกษา 802,846 

รวมทั้งสิ้น 2,245,136.25 
 

 

 
 
 

ส่วนที่ ๓ รำยละเอียดของแผนงำน โครงกำร/กิจกรรม 



กำรจัดสรรงบประมำณประจ ำปีงบประมำณ 2566 
 

ประเภทเงิน กำรจัดสรร งบประมำณ 
1. เงินอุดหนุนรายหัว 
จ านวน  1,205,400.25 
บาท 
 

 
 

๑.๑ ค่าสาธารณูปโภค   
   ๑.๑.๑ ค่าไฟฟ้า (๓๓,๐๐๐ x ๑๒) ๓๙๖,๐๐๐ 
   ๑.๑.๒ ค่าโทรศัพท์ (๘๐๐ x ๑๒) ๙,๖00 
   ๑.๑.๓ ค่าอินเตอร์เน็ต (๖๙๐ x ๑๒)  ๘,๒๘๐ 
๑.๒ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง (รถยนต์/ตัดหญ้า) ๕๐,๐00 
๑.๓ ค่าซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์+หมึกเติมเครื่องพริ้น ๑๐๐,๐00 
๑.๔ ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคาร ๒๐๐,๐00 
๑.๕ งบส ารองจ่าย 10 % 120,540 

รวม ๙๓๒,๔๖๑ 
คงเหลือส ำหรับกำรจัดท ำโครงกำร 807,060.75 

๑.๖ จัดสรรให้กลุ่มบริหารบุคลากร 24.78 %   2๐๐,๐๐๐ 
๑.๗ จัดสรรให้กลุ่มบริหารทั่วไป 6.19 %   ๕๐,๐๐๐ 
๑.๘ จัดสรรให้กลุ่มบริหารงบประมาณ 2.47 %   ๒๐,๐๐๐ 
๑.๙ จัดสรรให้ฝ่ายกิจการนักเรียน 2.47 %   ๒๐,๐๐๐ 
๑.๑๐ จัดสรรให้กลุ่มบริหารวชิาการ    55.21  %      ๓๘๓,๓๕๒.๒๕ 
      - กลุ่มสาระ ๗ กลุ่มสาระ ๆ ละ ๑๕,๐๐๐  ๑๐๕,๐๐๐ 
      - กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ ๕๕,๐๐๐ 
      - พัฒนาสื่อ (กระดาษ/หมกึเครื่องถ่ายเอกสาร/ปากกา
ไวท์บอร์ด) *อุดหนุน 172,060.๒๕ บกศ.๕๐,๐๐๐* 

172,060.๒๕ 

      - แนะแนว ๒๐,๐๐๐ 
      - ห้องสมุด (ส่งเสริมการอ่าน) ๒๐,๐๐๐ 
      - ครอบครัวพอเพียง ๕,๐๐๐ 
      - สวนพฤกษศาสตร์ ๑๐,๐๐๐ 
      - ส่งเสริมความเป็นเลิศ *อุดหนุน ๕๐,๐๐๐+เรียนฟรี 
๓๐,๐๐๐+ห้องเรียนพิเศษ ๒๐,๐๐๐* 

๕๐,๐๐๐ 

      - ทะเบียน/วัดผล ๓๐,๐๐๐ 
      - กีฬาสี *อุดหนุน ๓๐,๐๐๐+เรียนฟรี ๑๐,๐๐๐ อื่นๆ 
๑๐,๐๐๐* 

๕๐,๐๐๐ 

รวม 807,060.75 
 
 
 
 
 
 

๑๒ 



             ๑๓ 
ประเภทเงิน กำรจัดสรร งบประมำณ 

๒. เงินอุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
นโยบายเรียนฟรี จ านวน  
236,890 บาท 
 

๒.๑ กิจกรรมทัศนศึกษา  ๓๐,๐๐๐ 
๒.๒ กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ๓๐,๐๐๐ 
๒.๓. พัฒนา ICT  ๕๔,๗๙๐ 
๒.๔ ค่ายคุณธรรม ๑๐,๐๐๐ 
๒.๕ สถานศึกษาสีขาว ๒๐,๐๐๐ 
๒.๕ ค่ายยกระดับเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ 42,1๐๐ 
๒.๖ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ๓๐,๐๐๐ 
๒.๗ กิจกรรมกีฬาสี ๑๐,๐๐๐ 
๒.๘ กิจกรรมแนะแนว ๑๐,๐๐๐ 

รวมจัดสรร 236,890 
๓. เงินบ ารุงการศึกษา 
จ านวน802,846 บาท 

๓.๑ โครงการจ้างครูและบุคลากรสาขาขาดแคลน  
   ๓.๑.๑ ครูภาษาจีน ๑ คน (๑๒,๖๐๐x๑๑) 138,600 
   ๓.๑.๒ ครูภาษาอังกฤษ ๑ คน (๑๒,๖๐๐x๑๑) 138,600 
   ๓.๑.๓ ครูสังคมศึกษา ๑ คน (๙,๔๕๐x๑๑) 103,950 
   ๓.๑.๔ แม่บ้าน ๑ คน (๗,๓๕๐x๑๒) 88,200 

   ๓.๑.๕ คนสวน ๑ คน (๗,๓๕๐x๑๒) 88,200 

๓.๒ สนับสนุนการจัดการศึกษา   
      - กิจกรรมห้องเรียนพิเศษ  ๑๐๐,๐๐๐ 
      - ส่งเสริมความเป็นเลิศ ๒๐,๐๐๐ 
      - สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาการศึกษา ๗๕,๒๙๖ 
      - สนับสนุนกิจกรรมจัดหาสื่อ ๕๐,๐๐๐ 

รวมจัดสรร 802,846 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



14 
ตำรำงเปรียบเทียบกำรจัดสรรงบประมำณประจ ำปีงบประมำณ ๒๕65 กับ ปีงบประมำณ 2566 

โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ อ ำเภอย่ำนตำขำว จังหวัดตรัง 
 

ประเภทเงิน รำยกำร 
จ ำนวนงบประมำณ(บำท) ทิศทำง 
2565 2566 เพิ่ม ลด 

1.เงินอุดหนุน
จากรัฐบาล 
(รายหัว) 

ค่าสาธารณูปโภค ๔๑๓,๕๕๐ 413,880 330  

ค่าซ่อมบ ารุงครุภัณฑ ์ 100,000 ๑๐๐,๐00   

ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
(รถยนต์/ตัดหญ้า) 

50,000 50,000   

กันงบส ารองจ่าย 10 % 148,581 120,540  28,041 

จัดสรรให้ฝ่ายวิชาการ          ๓๘๓,๓๕๒.๒๕ ๓๘๓,๓๕๒.๒๕   

จัดสรรให้ฝ่ายบุคลากร       ๑๐๐,๐๐๐ 200,000 100,000  

จัดสรรให้ฝ่ายบริหารทั่วไป    ๕๐,๐๐๐ 50,000   
จัดสรรให้ฝ่ายงบประมาณ       ๒๐,๐๐๐ 20,000   
จัดสรรให้ฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐0   

๒.เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน
ตามโครงการ
นโยบายเรียนฟร ี

ทัศนศึกษา  ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐   

กิจกรรมลูกเสือ เนตรนาร ี ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐   

ICT  ๕๔,๗๙๐ ๕๔,๗๙๐   

ค่ายคุณธรรม ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐   

ยกระดับเพิ่มผลสัมฤทธิ ์ ๒๐,๐๐๐ 42,1๐๐ 22,100  

สถานศึกษาสีขาว ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐   

ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐   

กิจกรรมกีฬาสี ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐   

กิจกรรมแนะแนว ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐   

๓. เงินบ ารุง
การศึกษา 

โครงการจ้างครูและ
บุคลากรสาขาขาดแคลน 

๕๕๗,๕๕๐ ๕๕๗,๕๕๐   

สนับสนุนการจัด
การศึกษา 

๒๔๒,๒๙๖ 245,296 3,000  
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โครงกำร/งบประมำณประจ ำปีงบประมำณ 2566 จ ำแนกตำมกลยุทธ์ 
โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ อ ำเภอย่ำนตำขำว จังหวัดตรัง 

 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม อุดหนุน
รำยหัว 

เรียนฟรี เงินบ ำรุง
กำรศึกษำ 

อื่นๆ 

กลยุทธ์ที ่1        
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้
ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
ภัยทุกรูปแบบ 

1. โครงการพัฒนา
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

นักเรียนได้รับ
การดูแล
ช่วยเหลือ  

๑.  เยี่ยมบ้านนักเรยีน 
๒.  ประชุมผู้ปกครอง 
๓.  ผู้ปกครองเครือข่าย 

๗,๐๐๐ - - - 

๒. โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 

ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
ภัยยาเสพตดิ 

๑. อบรมยาเสพตดิ ๔,๐๐๐ - - - 
๒. กิจกรรม To Be  3,๐๐๐ - - - 
๓. ห้องเรียนสีขาว - 20,000 - - 

3.โครงการส่งเสรมิ
สุขภาพ 

ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
โรคระบาด 

1. จัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ 6,000 - - - 
2.จัดอบรมเยาวชน อย. 1,000 - - - 
3.จัดซื้อวัสด/ุอุปกรณ์
ส าหรับห้องพยาบาล 

5,000 - - - 

4.เด็กไทยฟันด ี 1,000 - - - 
5.จัดป้ายนิเทศให้ความรู ้ 1,000 - - - 
6.เสริมสร้างสมรรถภาพ
นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์ต่ า 
ให้อยู่ในเกณฑ ์

1,000 - - - 

7.งานป้องกันการระบาด
ของเชื้อไวรัส โควิด-19 

15,000 - - - 

กลยุทธ์ที ่๒        
สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา
ให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน  

3. โครงการพัฒนา
งานแนะแนว 

นักเรียนได้รับ
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

๑. ทุนการศึกษา - - - - 
๒. ปัจฉิมนิเทศ ๑๕.๐๐๐ - - - 
๓. แนะแนวศึกษาต่อ ๕,๐๐๐ - - - 
๔. เปิดบ้านวิชาการ - ๑๐,๐๐๐ - - 

4. พัฒนาศักยภาพ
นักเรียนเรียนรวม 

นักเรียนได้รับ
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

๑. คัดกรองนักเรียน - - - - 
๒. ยกผลสมัฤทธ์ิการ
อ่าน(สอนซ่อม/เสรมิ) 

๒,๕๐๐ - - - 

๓. ค่ายพัฒนาการอ่าน 
เขียน 

๒,๕๐๐ - - - 

กลยุทธ์ที ่๓       
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษาให้
สอดคล้องกับ
การ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
 

5. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

1. กิจกรรมโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

2,000 - - - 

2. ค่ายวิทยาศาสตร ์ ๕,000 - - - 
๓. สัปดาห์วิทยาศาสตร ์ 3,000 - - - 
4. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 1,000 - - - 
5. จัดซื้อวัสดุ
ห้องปฏิบัติการ 

5,000 - - - 

6. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
การทดลองและสารเคม ี

39,000 - - - 



กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม อุดหนุน
รำยหัว 

เรียนฟรี เงินบ ำรุง
กำรศึกษำ 

อื่นๆ 

6. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

1. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร ์ 

8,000 
 

- - - 

2. จัดหาสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ ์

7,000 - - - 

7. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทย 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

1. ค่ายภาษาไทย  7,000 - - - 

2. กิจกรรมวันสุนทรภู ่ 4,000 - - - 

๓. กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

4,000 - - - 

8. โครงการพัฒนา
พัฒนาผู้เรียนด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประ 
เทศ 

1. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะภาษาจีนและ
ภาษาอังกฤษ 

3,500 - - - 

๒. ผลิต/จัดหาสื่อการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

7,500 - - - 

๓. กิจกรรมติวเขม้
นักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.
6 O-Net 

4,000 - - - 

 9. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรูส้ังคมศึกษา 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา 

1. กิจกรรมวันส าคัญ 8,000 - - - 
2. ผลิต/จัดหาสื่อ 7,000 - - - 

10. โครงการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการรูศ้ิลปะ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

1. ยกผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน  

7,500 - - - 

2. จัดท าสื่อและ
นวัตกรรมการสอน 

7,500 - - - 

11. โครงการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสู่
มาตรฐานสากล
กลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษา
และพลศึกษา 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
พลศึกษา 

1.จัดซื้อสื่อ อุปกรณ ์ 15,000 - - - 

12. โครงการ
พัฒนากิจกรรม
การจัดการเรยีน
การสอนกลุม่สาระ
การเรยีนรู้การงาน
อาชีพ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

1.จัดซื้อสื่อ อุปกรณ ์ 15,000 - - - 
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กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม อุดหนุน
รำยหัว 

เรียนฟรี เงินบ ำรุง
กำรศึกษำ 

อื่นๆ 

13. โครงการ
พัฒนาและจัดหา
สื่อ 

มีสื่อเพียงพอ 
สอดคล้องกับ
ความต้องการ 

1. จัดหากระดาษ/หมึก
เครื่องถ่ายเอกสาร/
ปากกาไวท์บอร์ด 

๕๘,๓๕๒.
๒๕ 

- ๕๐,๐๐๐ - 

14. โครงการ
ส่งเสริมการอ่าน 

ผู้เรยีนผ่านการ
ประเมิน
ความสามารถ
ในการอ่านใน
ระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ 85 

1. หนังสือรางวัลซีไรต์
และหนังสือไดร้ับรางวัล
อื่นๆปี ๒๕๖๔ 

 ๑,๐๐๐ 
- - - 

2. หนังสือส่งเสรมิการ
อ่านชุดการ์ตูนความรู ้

  ๒,๐๐๐ 
- - - 

3. เกียรติบัตรและของ
รางวัล 

  ๑,๐๐๐ 
- - - 

4. วัสด-ุอุปกรณ์ด าเนิน
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

  ๑,๐๐๐ 
- - - 

5. สติกเกอรส์่งเสริม
ความรู้(สติ๊กเกอรต์ิด
กระจก) 

๗,๕๐๐ 
- - - 

6. วารสาร/หนังสือพิมพ ์ ๗,๕๐๐ - - - 
 15. โครงการ

ส่งเสริมความเป็น
เลิศ 

ผู้เรยีนมีทักษะ 
ความสามารถ

เข้าสู่การแข่งขัน 

1. ส่งเสริมความเป็นเลิศ ๕๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ - 

16. โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนด้าน ICT 

ผู้เรยีนสามารถ
ใช้ ICT ใน
ชีวิตประจ าวัน/
และการหา
รายได ้

1. การรูด้ิจิทัล - 10,000   
2. การใช้ ICT ใน
ชีวิตประจ าวัน/และการ
หารายได ้

- 30,000   

3. การประกวดด้าน ICT  - 14,790   
17. โครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
 

ผู้เรยีนมี
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน
สูงขึ้น 

1. วัดผลประเมินผล 
ตามสภาพจริง 

5,000 
- - - 

2. 1 ครู 1 นวัตกรรม 3,000 - - - 
3. พัฒนาการจดัท า
แผนการจดัการเรียนรู้
และบันทึกหลังสอน 

2,000 
- - - 

4. ติวเข้ม O-NET และ 
PISA  

30,000 
- - - 

5. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
8 กลุ่มสาระ 

- 
30,000 2,000 - 

6. Open House 10,000 - - - 
7. ทดสอบวัดระดับ
ความรู้ทั้ง 8 กลุม่สาระ 

- 
- - - 

8. กิจกรรม STEM  - - 5,000 - 
9. ขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC 

- 
- - - 

18. โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนา

ผู้เรยีนไดร้ับการ
พัฒนา

 
1. รับขวัญน้อง 

 
- 

 
- 

 
- 
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กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม อุดหนุน
รำยหัว 

เรียนฟรี เงินบ ำรุง
กำรศึกษำ 

อื่นๆ 

อัจฉริยภาพดา้น
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีส าหรับ
นักเรียนห้องเรยีน
พิเศษสัมฤทธิ ์

อัจฉริยภาพดา้น
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลย ี

2. ค่ายวิทยาศาสตร ์ - - 20,000  
3. ศึกษาดูงาน - - 30,000  
4. กิจกรรมทบทวน
ความรู ้

- - 5,000  

5. ทัศนศึกษา
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

- - 35,000  

5. กิจกรรมโครงงานและ 
STEM 

- - 10,000  

19. โครงการ 
ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

ผู้เรยีนไดร้ับ
ความรู 
ประสบการณ์
ตรง 

1. ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู ้

- 30,000 - - 

20. โครงการกีฬาส ี ผู้เรยีนไดล้งมือ
ปฏิบัติงาน  
รู้จักการวาง
แผนการท างาน 

1. จัดการแข่งขันกีฬาส ี 30,000 10,000 - 10,000 

 21. โครงการคา่ย
คุณธรรม 

ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. ค่ายคณุธรรม - 10,000 - - 

22. โครงการ
พัฒนากิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี  
ยุวกาชาด 

ผู้เรยีนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม  

1. กิจกรรมค่ายลูกเสือ 
เนตรนารี  ยุวกาชาดกระ 

- 30,00
0 

- - 

23. โครงการ
ครอบครัวพอเพียง 

ผู้เรยีนมี
พฤติกรรมอยู่
อย่า 
พอเพียง 

1. เกษตรเพื่อชีวิต ๕,๐๐๐ - - - 

24. โครงการสวน
พฤกษศาสตร ์

โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรูด้้าน
พฤกษศาสตร ์

1. จัดท าป้ายชื่อต้นไม ้ ๑๐,๐๐๐    

25. โครงการ
ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

ผู้เรยีนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม  

1. กิจกรรมสภานักเรียน 3,000 - - - 
2. กิจกรรมรณรงค์
เลือกตั้ง 

- - - - 

กลยุทธ์ที ่๔       
เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา 

26. โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากร 
พัฒนาครูและ
บุคลากร 

ครูและบุคลากร
มีคุณภาพ 

๑. พัฒนาครู อบรม 
สัมมนา  

100,000 - - - 

๒. จ้างครสูาขาขาด
แคลน 

-  ๕๕๗,๕๕๐ 88,000 

27. โครงการ
พัฒนางานบริงาน
งบประมาณ 

การบริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพ 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ 

2,000 - - - 

2. พัฒนาระบบจัดเก็บ
เอกสาร 

18,๐๐๐ - - - 
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กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม อุดหนุน
รำยหัว 

เรียนฟรี เงินบ ำรุง
กำรศึกษำ 

อื่นๆ 

28. โครงการ
พัฒนางานบริงาน
ทั่วไป 
 

การบริหารงาน
ทั่วไปมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนางานสารบรรณ ๕,๐๐๐ - - - 
2. การจดัระบบการ
บริหารและพัฒนา
องค์กร 

๕,๐๐๐ - - - 

3. พัฒนางาน
ประชาสมัพันธ์ 

๕,๐๐๐ - - - 

4. งานพระราชพิธี  ๕,๐๐๐ - - - 
29. โครงการพัฒนา
งานกิจการนักเรียน 

การบริหารงาน
มีประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาส านักงาน 3,๐๐๐ - - - 

30. โครงการ
พัฒนางาน
ทะเบียนวัดผล
ประเมินผลและ
เทียบโอนผลการ
เรียน 

งานทะเบียน
วัดผล
ประเมินผลและ
เทียบโอนผล
การเรยีนมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาสารสนเทศ
ส าหรับการวัดผล
ประเมินผลและเทียบ
โอนผลการเรียน 

30,000 - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๘ 

 

 

๑๙ 
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     รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรโครงกำร/กิจกรรม ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ ระยะเวลำ 1ตุลำคม 2565 - 30กันยำยน 2566 

 ได้ด ำเนินกำรโครงกำรตำมกลยุทธ์ ทั้งสิ้น จ ำนวน    3๑  โครงกำร และสำมำรถสรุปผลกำรด ำเนินงำน  ดังนี้  

ตำรำงท่ี 1 แสดงรำยละเอียดโครงกำรและผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 

             พ.ศ. 2566 
 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม งบประมำณ กำรด ำเนินกำร 
แล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ไม่ได้
ด ำเนินกำร 

กลยุทธ์ที ่1        
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้
ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
ภัยทุกรูปแบบ 

1. โครงการพัฒนา
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

นักเรียนได้รับ
การดูแล
ช่วยเหลือ  

๑.  เยี่ยมบ้านนักเรยีน 
๒.  ประชุมผู้ปกครอง 
๓.  ผู้ปกครองเครือข่าย 

๗,๐๐๐    

๒. โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 

ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
ภัยยาเสพตดิ 

๔. อบรมยาเสพตดิ ๔,๐๐๐  
 

  
๕. กิจกรรม To Be  3,๐๐๐ 
๖. ห้องเรียนสีขาว 20,000 

3.โครงการส่งเสรมิ
สุขภาพ 

ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
โรคระบาด 

2. จัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ 6,000  
 
 
 
 
 
 

  
2.จัดอบรมเยาวชน อย. 1,000 
3.จัดซื้อวัสด/ุอุปกรณ์
ส าหรับห้องพยาบาล 

5,000 

4.เด็กไทยฟันด ี 1,000 
5.จัดป้ายนิเทศให้ความรู ้ 1,000 
6.เสริมสร้างสมรรถภาพ
นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์ต่ า 
ให้อยู่ในเกณฑ ์

1,000 

7.งานป้องกันการระบาด
ของเชื้อไวรัส โควิด-19 

15,000 

กลยุทธ์ที ่๒        
สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา
ให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน  
 
 
 
 
 

๔. โครงการพัฒนา
งานแนะแนว 

นักเรียนได้รับ
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

๑. ทุนการศึกษา -  
 
 

  
๒. ปัจฉิมนิเทศ ๑๕.๐๐๐ 
๓. แนะแนวศึกษาต่อ ๕,๐๐๐ 
๔. เปิดบ้านวิชาการ ๑๐,๐๐๐ 

๕. พัฒนาศักยภาพ
นักเรียนเรียนรวม 

นักเรียนได้รับ
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

๑. คัดกรองนักเรียน -  
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

๒. ยกผลสมัฤทธ์ิการ
อ่าน(สอนซ่อม/เสรมิ) 

๒,๕๐๐ 

๓. ค่ายพัฒนาการอ่าน 
เขียน 
 
 
 
 

๒,๕๐๐ 



กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม งบประมำณ กำรด ำเนินกำร 

แล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ไม่ได้
ด ำเนินกำร 

กลยุทธ์ที ่๓       
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษาให้
สอดคล้องกับ
การ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
 

6. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

1. กิจกรรมโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

2,000  
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2. ค่ายวิทยาศาสตร ์ ๕,000 
๓. สัปดาห์วิทยาศาสตร ์ 3,000 
4. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 1,000 
5. จัดซื้อวัสดุ
ห้องปฏิบัติการ 

5,000 

6. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
การทดลองและสารเคม ี

39,000 

7. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

1. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร ์ 

8,000 
 

 
 

 
 

 
 

2. จัดหาสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ ์

7,000 

8. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทย 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

1. ค่ายภาษาไทย  7,000  
 
 

 
 
 

 
 
 

2. กิจกรรมวันสุนทรภู ่ 4,000 

๓. กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

4,000 

9. โครงการพัฒนา
พัฒนาผู้เรียนด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประ 
เทศ 

1. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะภาษาจีนและ
ภาษาอังกฤษ 

3,500  
 
 

 
 
 

 
 
 

๒. ผลิต/จัดหาสื่อการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

7,500 

๓. กิจกรรมติวเขม้
นักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.
6 O-Net 

4,000 
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กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม งบประมำณ กำรด ำเนินกำร 
แล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ไม่ได้
ด ำเนินกำร 

 10. โครงการ
พัฒนากิจกรรม
การจัดการเรยีน
การสอนกลุม่สาระ
การเรยีนรู้สังคม
ศึกษา 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา 

1. กิจกรรมวันส าคัญ 8,000    
 2. ผลิต/จัดหาสื่อ 7,000 

11. โครงการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการรูศ้ิลปะ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

1. ยกผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน  

7,500  
 

 
 

 
 

2. จัดท าสื่อและ
นวัตกรรมการสอน 

7,500 

12. โครงการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสู่
มาตรฐานสากล
กลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษา
และพลศึกษา 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
พลศึกษา 

1.จัดซื้อสื่อ อุปกรณ ์ 15,000    

13. โครงการ
พัฒนากิจกรรม
การจัดการเรยีน
การสอนกลุม่สาระ
การเรยีนรู้การงาน
อาชีพ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

1.จัดซื้อสื่อ อุปกรณ ์ 15,000    

14. โครงการ
พัฒนาและจัดหา
สื่อ 

มีสื่อเพียงพอ 
สอดคล้องกับ
ความต้องการ 

1. จัดหากระดาษ/หมึก
เครื่องถ่ายเอกสาร/
ปากกาไวท์บอร์ด 

๕๘,๓๕๒.
๒๕ 

   

15. โครงการ
ส่งเสริมการอ่าน 

ผู้เรยีนผ่านการ
ประเมิน
ความสามารถ
ในการอ่านใน
ระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ 85 
 
 
 
 
 
 
 

1. หนังสือรางวัลซีไรต์
และหนังสือไดร้ับรางวัล
อื่นๆปี ๒๕๖๔ 

 ๑,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2. หนังสือส่งเสรมิการ
อ่านชุดการ์ตูนความรู ้

  ๒,๐๐๐ 

3. เกียรติบัตรและของ
รางวัล 

  ๑,๐๐๐ 

4. วัสด-ุอุปกรณ์ด าเนิน
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

  ๑,๐๐๐ 

5. สติกเกอรส์่งเสริม
ความรู้(สติ๊กเกอรต์ิด
กระจก) 

๗,๕๐๐ 

6. วารสาร/หนังสือพิมพ ์ ๗,๕๐๐ 

๒2 



แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม งบประมำณ กำรด ำเนินกำร 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

แล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ไม่ได้
ด ำเนินกำร 

 16. โครงการ
ส่งเสริมความเป็น
เลิศ 

ผู้เรยีนมีทักษะ 
ความสามารถ

เข้าสู่การแข่งขัน 

1. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 100,๐๐๐  
 

  

17. โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนด้าน ICT 

ผู้เรยีนสามารถ
ใช้ ICT ใน
ชีวิตประจ าวัน/
และการหา
รายได ้

1. การรูด้ิจิทัล 10,000  
 

  
2. การใช้ ICT ใน
ชีวิตประจ าวัน/และการ
หารายได ้

30,000 

3. การประกวดด้าน ICT  14,790 

18. โครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
 

ผู้เรยีนมี
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน
สูงขึ้น 

1. วัดผลประเมินผล 
ตามสภาพจริง 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 1 ครู 1 นวัตกรรม 3,000 
3. พัฒนาการจดัท า
แผนการจดัการเรียนรู้
และบันทึกหลังสอน 

2,000 

4. ติวเข้ม O-NET และ 
PISA  

30,000 

5. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
8 กลุ่มสาระ 

5,000 

6. Open House 10,000 
7. ทดสอบวัดระดับ
ความรู้ทั้ง 8 กลุม่สาระ 

- 

8. กิจกรรม STEM  5,000 
9. ขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC 

- 

19. โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนา
อัจฉริยภาพดา้น
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีส าหรับ
นักเรียนห้องเรยีน
พิเศษสัมฤทธิ ์

ผู้เรยีนไดร้ับการ
พัฒนา
อัจฉริยภาพดา้น
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลย ี

1. รับขวัญน้อง -  
 
 
 
 

 
 

  
2. ค่ายวิทยาศาสตร ์ 20,000 
3. ศึกษาดูงาน 30,000 
4. กิจกรรมทบทวน
ความรู ้

5,000 

5. ทัศนศึกษา
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

35,000 

5. กิจกรรมโครงงานและ 
STEM 

10,000 

20. โครงการ 
ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

ผู้เรยีนไดร้ับ
ความรู 
ประสบการณ์
ตรง 

1. ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู ้

30,000  
 

  

21.. โครงการกีฬา
สี 

ผู้เรยีนไดล้งมือ
ปฏิบัติงาน  
รู้จักการวาง
แผนการท างาน 

1. จัดการแข่งขันกีฬาส ี ๕0,000  
 

  

๒3 



กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม งบประมำณ กำรด ำเนินกำร 
แล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ไม่ได้
ด ำเนินกำร 

 22.โครงการค่าย
คุณธรรม 

ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. ค่ายคุณธรรม 10,000  
 

  

23. โครงการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี  ยุว
กาชาด 

ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. กิจกรรมค่ายลูกเสือ 
เนตรนารี  ยุวกาชาดกระ 

30,000  
 

  

24.โครงการ
ครอบครัวพอเพียง 

ผู้เรียนมี
พฤติกรรมอยู่อย่า 
พอเพียง 

1. เกษตรเพื่อชีวิต ๕,๐๐๐  
 

  

25.โครงการสวน
พฤกษศาสตร์ 

โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้ด้าน
พฤกษศาสตร์ 

1. จัดท าป้ายชื่อต้นไม้ ๑๐,๐๐๐  
 

  

26. โครงการ
ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. กิจกรรมสภานักเรียน 3,000  
 

  
2. กิจกรรมรณรงค์
เลือกตั้ง 

กลยุทธ์ที ่๔       
เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา 

27. โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากร 
พัฒนาครูและ
บุคลากร 

ครูและบุคลากรมี
คุณภาพ 

๑. พัฒนาครู อบรม 
สัมมนา  

100,000  
 

  

๒. จ้างครูสาขาขาดแคลน ๖๔๕,๕๕๐ 

28. โครงการพัฒนา
งานบริงาน
งบประมาณ 

การบริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพ 

1.ประชุมเชิงปฎิบัติการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติ
การ 

2,000  
 
 

 
 

 
 

2. พัฒนาระบบจัดเก็บ 18,๐๐๐ 
29. โครงการพัฒนา
งานบริงานท่ัวไป 
 

การบริหารงาน
ท่ัวไปมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนางานสารบรรณ ๕,๐๐๐  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

2. การจัดระบบการ
บริหารและพัฒนาองค์กร 

๕,๐๐๐ 

3. พัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์ 

๕,๐๐๐ 

4. งานพระราชพิธี  ๕,๐๐๐ 
30. โครงการพัฒนา
งานกิจการนักเรียน 

การบริหารงานมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาส านักงาน 3,๐๐๐  
 

  

๓๑.โครงการพัฒนา
งานทะเบียนวัดผล
ประเมินผลและ
เทียบโอนผลการ
เรียน 

งานทะเบียน
วัดผลประเมินผล
และเทียบโอนผล
การเรียนมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาสารสนเทศ
ส าหรับการวัดผล
ประเมินผลและเทียบโอน
ผลการเรียน 

30,000  
 

  

 

จากตารางที่ 1 พบว่า โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ ได้ด าเนินการโครงการตามกลยุทธ์ ทั้งสิ้น จ านวน ๓๑
โครงการ และด าเนินงานแล้วเสร็จทุกโครงการ 

 

๒๓ 



 

ตำรำงท่ี 2 แสดงรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณโครงกำรที่ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำร                      
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
จัดสรร ใช้แล้ว คงเหลือ 

กลยุทธ์ที ่1        
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้
ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
ภัยทุกรูปแบบ 

1. โครงการพัฒนา
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

นักเรียนได้รับ
การดูแล
ช่วยเหลือ  

๑.  เยี่ยมบ้านนักเรยีน 
๒.  ประชุมผู้ปกครอง 
๓.  ผู้ปกครองเครือข่าย 

กิจการ
นักเรียน 

๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ _ 

๒. โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 

ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
ภัยยาเสพตดิ 

๗. อบรมยาเสพตดิ กิจการ
นักเรียน 

๒๗,๐๐๐ 
 

๒๗,๐๐๐ 
 

_ 
๘. กิจกรรม To Be  
๙. ห้องเรียนสีขาว 

3.โครงการส่งเสรมิ
สุขภาพ 

ผู้เรยีนมีความ
ปลอดภัยจาก
โรคระบาด 

3. จัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ บริหารทั่วไป 
งานอนามัย
โรงเรียน 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

_ 
2.จัดอบรมเยาวชน อย. 
3.จัดซื้อวัสด/ุอุปกรณ์
ส าหรับห้องพยาบาล 
4.เด็กไทยฟันด ี
5.จัดป้ายนิเทศให้ความรู ้
6.เสริมสร้างสมรรถภาพ
นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์ต่ า 
ให้อยู่ในเกณฑ ์
7.งานป้องกันการระบาด
ของเชื้อไวรัส โควิด-19 

กลยุทธ์ที ่๒        
สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา
ให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน  
 
 
 
 
 

๔. โครงการพัฒนา
งานแนะแนว 

นักเรียนได้รับ
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

๑. ทุนการศึกษา วิชาการ 
งานแนะ

แนว 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

_ 
๒. ปัจฉิมนิเทศ 
๓. แนะแนวศึกษาต่อ 
๔. เปิดบ้านวิชาการ 

๕. พัฒนาศักยภาพ
นักเรียนเรียนรวม 

นักเรียนได้รับ
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

๑. คัดกรองนักเรียน วิชาการ 
งานแนะ

แนว 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๕,๐๐๐ _ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒. ยกผลสมัฤทธ์ิการ
อ่าน(สอนซ่อม/เสรมิ) 
๓. ค่ายพัฒนาการอ่าน 
เขียน 

๒๔ 



กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 

จัดสรร ใช้แล้ว คงเหลือ 

กลยุทธ์ที ่๓       
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษาให้
สอดคล้องกับ
การ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
 

6. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์

1. กิจกรรมโครงงาน
วิทยาศาสตร ์

กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้

วิทยาศาสตร ์
 
 

๕๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๕๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

_ 
 
 
 
 

2. ค่ายวิทยาศาสตร ์
๓. สัปดาห์วิทยาศาสตร ์
4. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
5. จัดซื้อวัสดุ
ห้องปฏิบัติการ 
6. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
การทดลองและสารเคม ี

7. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

1. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร ์ 

กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้

คณิตศาสตร ์

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

_ 
 

2. จัดหาสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ ์

8. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทย 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

1. ค่ายภาษาไทย  กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาไทย 
 
 

 
๑๕,๐๐๐ 

 
 

 
๑๕,๐๐๐ 

 
 

 
_ 
 

2. กิจกรรมวันสุนทรภู ่

๓. กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

9. โครงการพัฒนา
พัฒนาผู้เรียนด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประ 
เทศ 

1. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะภาษาจีนและ
ภาษาอังกฤษ 

 
กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาต่าง
ประ เทศ 
 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

_ 
 
 

๒. ผลิต/จัดหาสื่อการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 
๓. กิจกรรมติวเขม้
นักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.
6 O-Net 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๕ 



 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม ผู้รบัผดิชอบ งบประมำณ 
จัดสรร ใช้แล้ว คงเหลือ 

 10. โครงการ
พัฒนากิจกรรม
การจัดการเรยีน
การสอนกลุม่สาระ
การเรยีนรู้สังคม
ศึกษา 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา 

1. กิจกรรมวันส าคัญ กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
สังคมศึกษา 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 

 

_ 
 2. ผลิต/จัดหาสื่อ 

11. โครงการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการรูศ้ิลปะ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

1. ยกผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน  

กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ศิลปะ 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

 

๑๕,๐๐๐ 
 
 
 

_ 
 

2. จัดท าสื่อและ
นวัตกรรมการสอน 

12. โครงการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสู่
มาตรฐานสากล
กลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษา
และพลศึกษา 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
พลศึกษา 

1.จัดซื้อสื่อ อุปกรณ ์ กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
สุขศึกษา
และพล
ศึกษา 

5,000 15,000 _ 

13. โครงการ
พัฒนากิจกรรม
การจัดการเรยีน
การสอนกลุม่สาระ
การเรยีนรู้การงาน
อาชีพ 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษากลุม่
สาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

1.จัดซื้อสื่อ อุปกรณ ์ กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
การงาน
อาชีพ 

15,000 15,000 _ 

14. โครงการ
พัฒนาและจัดหา
สื่อ 

มีสื่อเพียงพอ 
สอดคล้องกับ
ความต้องการ 

1. จัดหากระดาษ/หมึก
เครื่องถ่ายเอกสาร/
ปากกาไวท์บอร์ด 

กลุ่มงาน
วิชาการ 

108,35
2.25 

108,35
2.25 

_ 

15. โครงการ
ส่งเสริมการอ่าน 

ผู้เรยีนผ่านการ
ประเมิน
ความสามารถ
ในการอ่านใน
ระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ 85 
 
 
 
 
 
 
 

1. หนังสือรางวัลซีไรต์
และหนังสือไดร้ับรางวัล
อื่นๆปี ๒๕๖๕ 

กลุ่มงาน
วิชาการ 
งาน
ห้องสมุด 
 

  
 

๒๐,000 ๒๐,000 
 
 
 
 
 

_ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. หนังสือส่งเสรมิการ
อ่านชุดการ์ตูนความรู ้
3. เกียรติบัตรและของ
รางวัล 
4. วัสด-ุอุปกรณ์ด าเนิน
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
5. สติกเกอรส์่งเสริม
ความรู้(สติ๊กเกอรต์ิด
กระจก) 
6. วารสาร/หนังสือพิมพ ์

๒๖ 



แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบแระมำณ 
กลยุทธ์
โรงเรียน 

จัดสรร ใช้แล้ว คงเหลือ 

 16. โครงการ
ส่งเสริมความเป็น
เลิศ 

ผู้เรยีนมีทักษะ 
ความสามารถ

เข้าสู่การแข่งขัน 

1. ส่งเสริมความเป็นเลิศ กลุ่มงาน
วิชาการ 

 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ _ 

17. โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนด้าน ICT 

ผู้เรยีนสามารถ
ใช้ ICT ใน
ชีวิตประจ าวัน/
และการหา
รายได ้

1. การรูด้ิจิทัล กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป 
 

 
 

๕๔,๗๙๐ 
 

๕๔,๗๙๐ 
 

_ 
2. การใช้ ICT ใน
ชีวิตประจ าวัน/และการ
หารายได ้
3. การประกวดด้าน ICT  

18. โครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
 

ผู้เรยีนมี
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน
สูงขึ้น 

1. วัดผลประเมินผล 
ตามสภาพจริง 

กลุ่มงาน
วิชาการ 
 

 

150,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

150,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

_ 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 1 ครู 1 นวัตกรรม 
3. พัฒนาการจดัท า
แผนการจดัการเรียนรู้
และบันทึกหลังสอน 
4. ติวเข้ม O-NET และ 
PISA  
5. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
8 กลุ่มสาระ 
6. Open House 
7. ทดสอบวัดระดับ
ความรู้ทั้ง 8 กลุม่สาระ 
8. กิจกรรม STEM  
9. ขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC 

19. โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนา
อัจฉริยภาพดา้น
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีส าหรับ
นักเรียนห้องเรยีน
พิเศษสัมฤทธิ ์

ผู้เรยีนไดร้ับการ
พัฒนา
อัจฉริยภาพดา้น
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลย ี

1. รับขวัญน้อง กลุ่มงาน
วิชาการ 
กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
คณิตศาสตร ์
กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
วิทยาศาสตร ์
 
 

1๐0,000 
 
 
 
 

 
 

1๐0,000 _ 
2. ค่ายวิทยาศาสตร ์
3. ศึกษาดูงาน 
4. กิจกรรมทบทวน
ความรู ้
5. ทัศนศึกษา
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
5. กิจกรรมโครงงานและ 
STEM 

20. โครงการ 
ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

ผู้เรยีนไดร้ับ
ความรู้ 
ประสบการณ์
ตรง 

1. ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู ้

กลุ่มงาน
กิจการ
นักเรียน 

30,000 
 

30,000 _ 

21.. โครงการกีฬา
สี 

ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติงาน  รู้จัก
การวางแผนการ
ท างาน 

1. จัดการแข่งขันกีฬาส ี กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุข

ศึกษาและพล
ศึกษา 

๕0,000 
 

๕0,000 _ 
 

 

๒๗ 



กลยุทธ์
โรงเรียน 

แผนงำน/
โครงกำร 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
จัดสรร ใช้แล้ว คงเหลือ 

 22.โครงการค่าย
คุณธรรม 

ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. ค่ายคุณธรรม กลุ่วงาน
วิชาการ 

พัฒนาผู้เรียน 

10,000 
 

10,000 _ 

23. โครงการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี  ยุว
กาชาด 

ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. กิจกรรมค่ายลูกเสือ 
เนตรนารี  ยุวกาชาดกระ 

กลุ่มงาน
วิชาการ 

พัฒนาผู้เรียน 

30,000 
 

30,000 _ 

24.โครงการ
ครอบครัวพอเพียง 

ผู้เรียนมี
พฤติกรรมอยู่อย่า 
พอเพียง 

1. เกษตรเพื่อชีวิต กลุ่มงาน
บริหารท่ัวไป 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ _ 

25.โครงการสวน
พฤกษศาสตร์ 

โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้ด้าน
พฤกษศาสตร์ 

1. จัดท าป้ายชื่อต้นไม้ กลุ่มงาน
วิชาการ 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ _ 

26. โครงการ
ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. กิจกรรมสภานักเรียน กลุ่มสาระฯ
สังคมศึกษาฯ 

กลุ่มงาน
กิจการ
นักเรียน 

3,000 
 

3,000 _ 
2. กิจกรรมรณรงค์
เลือกตั้ง 

กลยุทธ์ที ่๔       
เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา 

27. โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากร 
พัฒนาครูและ
บุคลากร 

ครูและบุคลากรมี
คุณภาพ 

๑. พัฒนาครู อบรม 
สัมมนา  

กลุ่ม
บริหารงาน
บุคคล 

๗๔๕,๕๕๐ ๗๔๕,๕๕๐ _ 

๒. จ้างครูสาขาขาดแคลน 

28. โครงการพัฒนา
งานบริงาน
งบประมาณ 

การบริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพ 

1.ประชุมเชิงปฎิบัติการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติ
การ 

กลุ่ม
บริหารงาน
งบประมาณ 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

_ 
 

2. พัฒนาระบบจัดเก็บ 
29. โครงการพัฒนา
งานบริงานท่ัวไป 
 

การบริหารงาน
ท่ัวไปมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนางานสารบรรณ กลุ่ม
บริหารงาน
ท่ัวไป 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

_ 
 
 
 

2. การจัดระบบการ
บริหารและพัฒนาองค์กร 
3. พัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์ 
4. งานพระราชพิธี  

30. โครงการพัฒนา
งานกิจการนกัเรียน 

การบริหารงานมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาส านักงาน กลุ่มงาน
กิจการ
นักเรียน 

3,๐๐๐ 
 

3,๐๐๐ _ 

๓๑.โครงการพัฒนา
งานทะเบียนวัดผล
ประเมินผลและเทียบ
โอนผลการเรียน 

งานทะเบียนวัดผล
ประเมินผลและ
เทียบโอนผลการ
เรียนมี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาสารสนเทศส าหรับ
การวัดผลประเมินผลและ
เทียบโอนผลการเรียน 

กลุ่มงาน
วิชาการ 

งานทะเบียนวี
ดผล 

30,000 
 

30,000 _ 

             จากตารางที่ 2 พบว่า โรงเรียนตรังรังสฤษฎ์ ได้ด าเนินการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการทุกโครงการ 

 

๒๘ 



                    ๒๙ 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะส6 

  มา           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 
              นักเรียนส่วนใหญ่สภาพครอบครัวประสบปัญหาทางเศรษฐกิจขาดแคลนด้านงบประมาณ และปัญหา
การครอบครัวแตกแยก  ครอบครัวหย่าร้าง อาศัยอยู่กับญาติ  ขาดการดูแลเอาใจส้างผลด้านพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 

12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป 
 
 
 
 
 
 

 



           ๓๐ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มา           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

ปัญหาจากโรคระบาด โควิด-19 ท าให้การด าเนินกิจกรรมงานต่าง ๆ มีความเปลี่ยนแปลงสู่ระบบ
ออนไลน์ ส่งผลให้มีการปรับตัว 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป และดูแลนักเรียนปลอดยาเสพติด 
อบายมุข ปลอดกลุ่มเสี่ยง 

 

 

 

 



            ๓๑ 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรส่งเสริมสุขภำพ 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

ปัญหาต่างๆท าให้การด าเนินกิจกรรมงานต่าง ๆ มีความเปลี่ยนแปลงสู่ระบบออนไลน์ ส่งผลให้มีการ
ปรับตัว 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป และพัฒนาระบบงานอนามัยโรงเรียน 

 

 

 

 

 



๓๒ 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
 โครงกำรพัฒนำงำนแนะแนว 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

- 
 
 
 
 
 
 

 

 



๓๓ 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำศักยภำพนักเรียนเรียนรวม 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

ปัญหาต่างๆ ท าให้การด าเนินกิจกรรมงานต่าง ๆ มีความเปลี่ยนแปลงสู่ระบบออนไลน์ ส่งผลให้มี
การปรับตัวทั้งครูและนักเรียน 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป  เพ่ือดูแลนักเรียนอบ่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 



๓๔ 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป  เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 

 

 

 



๓๕ 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 
                 - 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป  เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 



           ๓๖ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
 โครงกำรพัฒนำกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

ปัญหาต่างๆ ท าให้การด าเนินกิจกรรมงานต่าง ๆ มีความยากล าบาก 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป  เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 



           ๓๗ 
 

 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรพัฒนำพัฒนำผู้เรียนด้ำนภำษำต่ำงประเทศ 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป  เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 



            ๓๘ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 



           ๓๙ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรู้กลุ่มสำระกำรรู้ศิลปะ 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 

 
 
 
 
 
 
 

 



           ๔๐ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
 โครงกำรพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนสู่มำตรฐำนสำกลกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้พลศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 



            ๔๑ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรพัฒนำกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๔๒ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรพัฒนำและจัดหำสื่อ 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือมีสื่อเพียงพอ สอดคล้องกับความ
ต้องการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๔๓ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรส่งเสริมกำรอ่ำน 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนผ่านการประเมิน
ความสามารถในการอ่านในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 85 

 
 
 
 
 
 
 

 



           ๔๔ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศ 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนมีทักษะ ความสามารถเข้าสู่การ
แข่งขัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๔๕ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรยีนด้ำน ICT 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนสามารถใช้ ICT ใน
ชีวิตประจ าวัน/และการหารายได้ 

 
 
 
 
 
 
 

 



           ๔๖ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๔๗ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำอัจฉริยภำพด้ำนวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์  

เทคโนโลยีส ำหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษสัมฤทธิ์ 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนได้รับการพัฒนาอัจฉริยภาพ
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 
 
 



           ๔๘ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำร ทัศนศึกษำแหล่งเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเปา้หมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนได้รับความรู้ ประสบการณ์ตรง 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



           ๔๙ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรกีฬำสี 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติงาน  รู้จักการ
วางแผนการท างาน  การท างานรวมกับผู้อ่ืน   รู้รัก  สามัคคีในหมู่คณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๕๐ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรค่ำยคุณธรรม 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๕๑ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรพัฒนำกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรี  ยุวกำชำด 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566   ๕๒ 
โครงกำรครอบครัวพอเพียง 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนมีพฤติกรรมอยู่อย่างพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



           ๕๓ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรสวนพฤกษศำสตร์ 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้าน
พฤกษศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๕๔ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตย 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๕๕ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรพัฒนำครูและบุคลำกร 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



           ๕๖ 
แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

โครงกำรพัฒนำงำนบริงำนงบประมำณ 
 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือการบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 



           ๕๗ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำงำนบริงำนทั่วไป 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือการบริหารงานทั่วไปมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 



           ๕๘ 
 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
 โครงกำรพัฒนำงำนกิจกำรนักเรียน 

 
 

ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือการบริหารงานมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 



            ๕๙ 

แบบประเมินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
โครงกำรพัฒนำงำนทะเบียนวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลกำรเรียน 

 
ค ำชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงใน     หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ก าหนด 
1. การด าเนิน/กิจกรรม/โครงการ 

  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว      อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
2. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
3. ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 

  สูงกว่าเป้าหมาย           เป็นไปตามเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
4. จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 

  มากเกินไป           เหมาะสม   น้อยเกินไป 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 

  ดีมาก            ปานกลาง   น้อย 
6. งาน/กิจกรรมที่จัดขึ้นมีความเหมาะสม 

  ดี            พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7.สถานที่ใช้ในการด าเนินการ มีความเหมาะสม 

  มาก           ปานกลาง   น้อย 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน           เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  
9. ค่าใช้จ่ายที่ได้รับ/ค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริง (ระบุ) 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน      มากกว่าที่ระบุไว้ในแผน  น้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผน  
10. เครื่องมือประเมินความส าเร็จของงาน 

 แบบประเมินผล            แบบสังเกต   อ่ืน ๆ  
11. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
12. สรุปผล ข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

สถานศึกษาควรด าเนินโครงการนี้ ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือพัฒนางานทะเบียนวัดผลประเมินผลและ
เทียบโอนผลการเรียนมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


